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[NEDELKO

1 | Inleiding en verantwoording

Nedelko levert (direct en indirect) producten en diensten aan opdrachtgevers die bij
aanbestedingen gunningvoordeel hanteren aan de hand van de CO,-Prestatieladder. Voor
Nedelko zijn deze opdrachtgevers particulieren. Met deze CO,-Prestatieladder worden
leveranciers uitgedaagd en gestimuleerd om de eigen CO;-uitstoot te kennen en te
verminderen. Hoe meer een organisatie zich inspant om CO; te reduceren, hoe meer kans op
gunning bij een opdracht.

De CO,-Prestatieladder kent vier invalshoeken:

A. Inzicht
Het opstellen van een onomstreden CO,-footprint conform de ISO 14064-1 norm en
daarmee inzicht krijgen in de CO,-uitstoot van de organisatie.

B. CO:-reductie
De ambitie van de organisatie om de CO.-uitstoot te verminderen.

C. Transparantie
De wijze waarop in- en extern gecommuniceerd wordt over de CO.-footprint en
reductiedoelstellingen.

D. Deelname aan initiatieven
(in sector of keten) om CO, te reduceren.

Elke invalshoek is onderverdeeld in vijf niveaus. Een erkende certificerende instantie beoordeelt
de activiteiten en bepaalt het niveau van de CO,-Prestatieladder. Hiervoor moeten stappen zijn
gezet op alle invalshoeken van de ladder.

In dit rapport wordt het beleid voor CO.-reductie samengevat. Onder andere wordt er een
beschrijving van de organisatie gegeven, worden berekende emissies weergegeven. Ook zullen
de maatregelen, doelstellingen en voortgang behandeld worden, evenals de participatie aan
sector- en keteninitiatieven.




3 | Verantwoordelijkheid duurzaamheid

De eerste stap is het inzichtelijk maken van de energieverbruikers van de organisatie. Op basis
van dit inzicht kan er worden gekeken op welke aspecten er resultaat valt te behalen in de
reductie van CO,-uitstoot. Dit inzicht is terug te vinden in de CO,-footprint. Periodiek (één keer
in de 6 maanden) worden de energieverbruiken in kaart gebracht.

Er is gekozen om de CO,-footprint van 2021 te gebruiken als referentiejaar. De CO,-emissie is
uitgevoerd conform het gestelde in dit document. De betrouwbaarheid wordt gecontroleerd door
een interne audit door een onafhankelijke.

Op basis van de CO,-uitstoot in dit referentiejaar wordt bekeken welke maatregelen en
doelstelling(en) geformuleerd kunnen worden om de CO;-uitstoot vanaf dit referentiejaar te
reduceren. Jaarlijks wordt bekeken of het gekozen referentiejaar nog steeds geschikt is voor
de gestelde doelstelling en/of dat deze aangepast dient te worden.

De algehele reductiedoelstelling wordt geformuleerd tot 2026. Vanuit deze vastgestelde
algehele reductiedoelstelling is een plan van aanpak opgesteld. In dit plan worden de
maatregelen benoemd die worden genomen om de doelstelling te halen en welke afdelingen
verantwoordelijk zijn voor de realisatie van de maatregelen. Het overzicht van te nemen
maatregelen en verantwoordelijke afdelingen staan vermeldt in het Excelbestand met CO:-
reducerende maatregelen.

3.1 Energiebeleid en doelstellingen

De algemene doelstelling van het energiemanagementsysteem is om te komen tot een continue
verbetering van de energie-efficiéntie en vermindering van de CO,-uitstoot van de organisatie.
Concreet is de doelstelling om in 2026 20% minder CO; in scope 1 en 2 uit te stoten.

3.1.1 Energiemanagement actieplan

Onderstaande gegevens worden door de verantwoordelijke afdelingen aangeleverd aan de
projectleider van de CO,-Prestatieladder. Deze zorgt voor het tijdig verwerken (halfjaarlijks)
van de gegevens in de CO,-footprint.

Brandstof Liter Rapportages, Finance Januari, Jack
wagenpark kWh tankpassen, Juli Bastiaansen
- Diesel laadpassen
- Benzine
- Elektriciteit
Elektriciteit kWh Uitlezen Finance Januari, Jack
- Vastgoed meterstanden Juli Bastiaansen
, facturen
energielevera
ncier
Stadswarmte GJ Facturen Finance Januari, Jack
energielevera Juli Bastiaansen
ncier
Gasverbruik M3 Declaraties Finance Januari, Jack
Belgié Juli Bastiaansen

Tabel 2: Energiemanagement actieplan, 2022




5 | CO;-reducerende maatregelen

Gebaseerd op de energiebeoordeling worden hieronder een aantal maatregelen benoemd die
ervoor kunnen zorgen dat het gas-, elektriciteits- en brandstofverbruik de komende jaren
afnemen. Onderstaande reducerende maatregelen zullen in verschillende maten een effect
hebben op de CO2-uitstoot. Omdat dit moeilijk te kwantificeren is, zijn de reductiestromen die
wel te kwantificeren zijn ook kwantitatief gemaakt. Dit geldt voor het overstappen op
elektrische leasewagens en de overstap naar 100% groene stroom voor het kantoor in

Nederland.

Gasverbruik

Isolatie

Totaal op gasverbruik

Brandstofverbruik

Inkoopbeleid schrijven (visie wagenpark) 0% N
Maandelijkse controle bandenspanning 0% -
Overstappen op elektrische leasewagens 75% 21% 68,33
Regeling thuis plaatsen laadpalen 0% -
Nieuwe laadpalen plaatsen op kantoor Nederland en Belgié 0% =
Het Nieuwe Rijden 0% -
Parkeerbeleid: Achteruit inparkeren 0% -
Competitie beste chauffeur 0% -
Materieel E-heftruckts 0% -
Materieel Handgereedschap 0% -
Thuis/hybride werken 0% -
Stimuleren carpoolen 0% -
Stimuleren zuinig rijden 0% -
Totaal op brandstofverbruik 75% 21% 68,33

Elektriciteitsverbruik

SCOPE 2

LED verlichting toepassen bij vervangen reguliere verlichting 0%

Overstap naar 100 % groene stroom in 2023 kantoor 75% 53% 174,60
Nederland

Plaatsen van bewegingssensoren in kantoren 0% -
Totaal op elektraverbruik 75% 53% 174,60
Overi

Toepassen van video en-of teleconferencing 0% -
Introduceren van fietsplan 0% -
Dubbelzijdig afdrukken 0% -
Onderzoek reductie verpakkingsmateriaal 0% -
Toolbox 2x per jaar 0% -
[ Totaal op brandstofverbruik 0% 0% =




7 | Voortgang

Omdat het de initiéle audit betreft is er dit jaar nog geen voortgang aan te tonen.
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Disclaimer & Colofon

Uitsluiting van juridische aansprakelijkheid

Hoewel de informatie in dit rapport afkomstig is van betrouwbare bronnen en exceptionele
zorgvuldigheid is betracht tijdens het samenstellen van deze rapportage kunnen De Duurzame
Adviseurs geen juridische aansprakelijkheid aanvaarden voor fouten, onnauwkeurigheden,
ongeacht de oorzaak daarvan en voor schade als gevolg daarvan. De borging en uitvoering van
de opgestelde beoogde doelen en maatregelen aanwezig in dit rapport liggen bij de
verantwoordelijkheid van de opdrachtgever. Voor het niet behalen van doelen en/of het onjuist
aanleveren van data door de opdrachtgever, kunnen De Duurzame Adviseurs niet aansprakelijk
worden gesteld.

In geen enkel geval zijn De Duurzame Adviseurs, haar eigenaren en/of medewerkers
aansprakelijk ten aanzien van indirecte, immateriéle of gevolgschade met inbegrip van gederfde
winst of inkomsten en verlies van contracten of orders.

Bescherming intellectueel eigendom

Het auteursrecht op dit document berust bij De Duurzame Adviseurs of bij derden welke bij
toestemming deze documentatie beschikbaar hebben gesteld aan Nedelko.

Vermenigvuldiging in wat voor vorm dan ook is alleen toegestaan door voorafgaande
toestemming door De Duurzame Adviseurs.
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